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Leistungsbeurteilung

	Beurteilungskriterium
	Beurteilungsstufe

(z.B. nach Schulnoten )

	Wissen

· Fachwissen und Anwendung
	

	Arbeitseinsatz / Arbeitsbereitschaft

· Selbstständigkeit

· Initiative und Aktivitäten

· Belastbarkeit und Beanspruchung

· Wendigkeit und Aufgeschlossenheit
	

	Arbeitsergebnisse und Arbeitsweise

· Sorgfalt und Fleiß

· Zuverlässigkeit, Vertrauen und Verantwortung

· Aufmerksamkeit

· Arbeitsqualität
	

	Verhalten

· Auftreten

· Verhalten und Zusammenarbeit
	

	Fort- und Weiterbildungen
	

	Zusammenfassende Leistungsbeurteilung
	


Verstehen Sie das Formular als Anregung. Wenn Sie es für Ihre Vereinsarbeit nutzen wollen, dann sollten Sie die Kriterien möglichst genau an Ihre Anforderungen anpassen. 

Eine Leistungsbeurteilung ersetzt kein Zeugnis. Sie ist gedacht als Orientierung während der Mitarbeit. Zu einer Leistungsbeurteilung gehört natürlich eine Begründung des Vorgesetzten und ein offenes Gespräch mit dem Mitarbeiter. 

Mit freundlicher Unterstützung des DOSB
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