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Stellenausschreibung eines Geschäftsführers (m/w) für unsere Geschäftsstelle in Leichlingen 
 
Der Rheinische Schützenbund vertritt als Schießsportverband die Interessen der in Nordrhein-
Westfalen im Regierungsbezirk Düsseldorf und Köln und in Rheinland-Pfalz die im Bereich Rheinland  
ansässigen ca. 970 Mitgliedsvereine mit ihren ca. 72.000 Mitgliedern. 
 
Er gehört den Landessportbünden NRW und Rheinland-Pfalz  und dem Sportbund Rheinland an. Der 
Deutsche Schützenbund ist die Dachorganisation des Rheinischen Schützenbundes auf Bundesebene. 
 
Zur Leitung der Geschäftsstelle suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
Geschäftsführer (m/w) in Vollzeit. 
 
In unserer Geschäftsstelle in Leichlingen führen Sie ein hochmotiviertes Team von ca. 9 Mitarbeitern, 
das die Mitglieder in allen Belangen des Schießsports und Schützenwesens betreut. Daneben 
unterstützen Sie aktiv die vielfältige Gremienarbeit unseres Verbandes und sind Dienstleister für die uns 
angeschlossenen Vereine. 
 
Wenn Sie 

 über ein abgeschlossenes Studium (Universität/FH) der Betriebswirtschaftslehre, des Sport-
Managements oder vergleichbarer Ausrichtung, idealerwiese mit einem Sportbezug verfügen, 

 kaufmännisches und buchhalterisches Wissen besitzen,  

 nachgewiesene Erfahrungen in mindestens einer Führungsfunktion vorweisen können, 
idealerweise in der Leitung einer ehrenamtlich geführten Organisation, 

 eine Affinität zum Sport mitbringen, 

 fundierte EDV-Kenntnisse (z. B. MS-Office) verfügen, 

 Verhandlungsgeschick, souveränes und verbindliches Auftreten, Innovationskraft und 
motivierendes Sozialverhalten haben und flexibel und belastbar sind, 

 in der Lage sind, im konstruktiven Zusammenwirken mit dem ehrenamtlichen Präsidium, die 
hauptamtlichen Beschäftigten unseres Verbandes zu führen sowie die Interessen des 
Verbandes gegenüber anderen Verbänden, Behörden und Sportvereinen zu vertreten, 

freuen wir uns auf Sie.  
 
Wir bieten neben der positiven Arbeit für und mit dem Ehrenamt, eine angenehmen Arbeitsatmosphäre 
und die Chance, den Schießsport und das Schützenwesen in seinen vielfältigen Ausprägungen zu 
unterstützen, selbstverständlich eine angemessene Bezahlung und Ausstattung. Die Position soll 
unbefristet besetzt werden. 
 
Ihre Bewerbung sollte neben den aussagekräftigen Unterlagen zu Ihrer Person die Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen sowie den frühestmöglichen Eintrittstermin enthalten. Vor der Einstellung, also 
nicht notwendigerweise bereits mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen, erwarten wir die Vorlage 
eines aktuellen erweiterten Führungszeugnisses.  
Ihre Unterlagen übersenden Sie bitte bis spätestens 15. September 2013 an: 
 
Rheinischer Schützenbund e. V. 
c/o Herrn Ulrich Müller (persönlich) 
Büdericher Weg 18 
47807 Krefeld 


