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Ehrenamtliche MitarbeiterInnen für Arbeitsgruppe  
„Ehrenamt“ gesucht 

Der Deutsche Schützenbund (DSB), Fachverband für Sport- und Bogenschießen, ist mit 1,35 Millio-
nen Mitgliedern in über 14.000 Vereinen der viertgrößte olympische Spitzensportverband im Deut-
schen Olympischen Sportbund. Im Zuge der Förderung des Ehrenamts im DSB und zur Entwicklung 
eines Ehrenamtskonzeptes suchen wir zum 1. Februar 2018 vier ehrenamtliche MitarbeiterInnen für 
eine entsprechende Arbeitsgruppe. 

Ihre Aufgaben 

• Ausarbeitung von Strategien und Maßnahmen zur Gewinnung, Bindung, Qualifizierung und 
Gratifizierung ehrenamtlich Tätiger auf allen Stufen des Deutschen Schützenbundes, 

• Benchmarking mit bestehenden Konzepten im Sport, 

• Berücksichtigung bzw. Integration des vorhandenes Jugendsprecherkonzeptes für die Förde-
rung von „jungem Engagement“, 

• Erarbeitung von Funktionsbeschreibungen / Aufgabenprofilen für Positionen im Ehrenamt auf 
Vereins-, Kreis-, Bezirk-, Gau-, Landes- und Bundesebene, 

• Entwicklung alternativer Ehrenamtsfunktionen, 

• Auflegung und Bewerbung von Mentorenprogrammen im Bundesverband und als Mustervor-
lage für die Landesverbände, 

• Erarbeitung und Bereitstellung von Hilfsmitteln und Unterstützungstools für das Ehrenamt, 

• Enge Zusammenarbeit mit der Arbeitsgruppe, bestehend aus Haupt- und Ehrenamt. 

Ihr Profil 

• Mitglied im Deutschen Schützenbund, 

• Erfahrung im Ehrenamt, 

• Kenntnisse über Verbandsstruktur des Deutschen Schützenbundes, 

• Kommunikationsstärke sowie ein hohes Maß an Organisationstalent, Einsatzbereitschaft, Fle-
xibilität, Teamfähigkeit und Aufgeschlossenheit, 

• zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise, 

• selbstständiges Arbeiten nach abgestimmten Vorgaben, 

• gute Nutzerkenntnisse in MS Office. 

Wir bieten 

• eine herausfordernde, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem für den 
Verband sehr wichtigen Arbeitsfeld, 

• die Mitarbeit in einem engagierten und erfahrenen Team, 

• Erstattung von Reisekosten (Tagegeld, Unterbringung und Verpflegung) im Rahmen der Vor-
gaben der Reisekostenvergütung des Bundesministeriums der Finanzen bei entsprechenden 
Sitzungen.  

Für Rückfragen stehen Ihnen Herr Robert Garmeister, Leiter Recht & Verbandsentwicklung im Deut-
schen Schützenbund, unter der Rufnummer 0611/4680795 oder garmeister@dsb.de gerne zur Verfü-
gung. 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 1. Januar 2018 an Deutscher Schützen-
bund, Lahnstr. 120, 65195 Wiesbaden oder auch gerne per E-Mail an garmeister@dsb.de.  

 
 
 


